
 

 
Sinerba contempla y comunica en este documento, aprobado por la Dirección, la Política de RSE 
(Responsabilidad Social Empresarial) de la organización que guarda relación con su misión, visión, valores y 
compromisos corporativos. La presente política establece un marco ético extensible tanto a su dimensión 
interna como externa, asumiendo los compromisos y expectativas de los diferentes grupos de interés o 
stakeholders. Asimismo, está política es coherente y está integrada en una estrategia más extensa y sólida de 
Responsabilidad Social Empresarial llevada a cabo por nuestra organización.  
 
La organización pone a disposición de los grupos de interés los diferentes canales de comunicación existentes, 
incluyendo la siguiente dirección de correo electrónico, para emitir cualquier opinión sobre el desarrollo de 
esta política: rse@bilba.es 
 
 
Desde sus inicios, la filosofía de Sinerba ha estado marcada por un fuerte compromiso con su clientela, 
personal, empresas colaboradoras y otros colectivos que han ayudado a la organización a crecer en servicios, 
profesionales y nuevas áreas de negocio. Además de basar esta relación en valores claves como la 
satisfacción y la excelencia en la gestión, han sido piezas claves para la consolidación de estas relaciones, la 
transparencia y el Buen Gobierno corporativo. Continuando en esta línea de excelencia empresarial y 
fomentando el afán de mejora continua (uno de los valores de la organización), la Dirección decide avanzar 
hacia el concepto de sostenibilidad. Así, surge el deseo de que Sinerba se involucre con la sociedad, con todos 
sus actores y grupos de interés, con objeto de convertir al Grupo, en una organización socialmente 
responsable y comprometida con su entorno. 
 

Nuestra política de responsabilidad social está inspirada en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), 
adaptada a nuestro entorno y actividad diaria. En Sinerba tenemos como misión establecer metas claras y 
realizar acciones pragmáticas que nos permitan mejorar la calidad de vida en nuestro entorno. La 
sostenibilidad constituye uno de nuestros valores diferenciales. 

 
Para Sinerba es muy importante hacer llegar todos sus grupos de interés, el compromiso social que hemos 
adquirido y hacerlos partícipes del mismo. 

 
Por último, mencionar que Sinerba se compromete al seguimiento y control de todos los requisitos legales que 
afectan a la actividad específica de su sector, entorno local, ambiental, social y laboral, allí donde opere. 

 
En Álora, 2 de febrero de 2021 

 
 

D. Borja A. Jimenez 
Director General 

 
 

 
 
 
 

 

mailto:rse@bilba.es

